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Prot.n. 1424/07-06 Siziano, li 30.08.2017

Ai docenti
Barbini
Bonomi
Domenichella
Garlaschelli M.A.
Gugliotta

Li Pera
Manganelli
Marabini
Marezza
Torriani
Vergari

Al sito web

Agli Atti

OGGETTO: ASSEGNAZIONI FONDI EX ART.1, C.126, LEGGE N. 107, 13 LUGLIO 2015
PER LA VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEL PERSONALE DOCENTE

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Vista la L. 13 luglio 2015 n. 107 Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti, in particolare I’art.1, cc. 126, 127, 128;

VISTA LA Nota MIUR 1804 del 19-04-2016 Bonus personale docente art. 1 c¢. 126 e sgg. L. 13
luglio 2015 n. 107;

TENUTO CONTO dei criteri individuati dal comitato di valutazione in data 21/04/2016;

VISTO il Piano triennale dell’ Offerta formativa;

VISTO il Piano di Miglioramento;

CONSIDERATO, in particolare, che i docenti in indirizzo risultano avere evidenze per 1’accesso ai
fondi per la valorizzazione del merito secondo i criteri individuati dal Comitato di valutazione;
PRESO ATTO che i docenti in indirizzo non hanno avuto in corso d’anno sanzioni disciplinari e
risultano in possesso dei pre-requisiti previsti e individuati dal comitato;



VISTA la nota MIUR prot. n. 14433 del 07 luglio 2017di assegnazione dei fondi all’IC DI SIZIANO
(PV)

VISTO il D.Igs 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”

ASSEGNA

Complessivamente ai docenti in indirizzo la somma di euro 11.012,37 (lordo dipendente), pervenuta
a seguito di comunicazione nota MIUR prot. n. 14433 del 07 luglio 2017quale bonus per la
valorizzazione del merito.

Al riguardo, si precisa che, non essendo ancora noti gli esiti dei giudizi pendenti presso il Tribunale
Amministrativo Regionale, la Direzione Generale ha disposto 1’assegnazione di una risorsa pari ad
euro 8.809,90 -lordo dipendente , che rappresenta ’80% della risorsa complessiva spettante.

Tale somma costituisce una prima tranche della risorsa attribuita cui seguira, all’esito dei giudizi
pendenti, 1I’assegnazione sul POS della scuola della rimanente quota.

I compensi individuali sono stati determinati attraverso una quantificazione dei criteri in cui sono
state riscontrate evidenze per ogni docente, nell’a.s. 2016/2017, per accedere ai fondi assegnati ex
L. 107/2015, e sono specificati in apposito decreto nominativo notificato individualmente agli
interessati.

Il presente atto costituisce decreto di assegnazione in forma aggregata dei compensi percepiti dai
docenti destinatari del bonus, ai sensi della L107/2015, art 1, c. 126; viene pubblicato sul sito web
nella sezione Amministrazione Trasparente per la pubblicita dovuta ai sensi delle norme vigenti e
indicate in premessa; verra comunicato alle RSU nella seduta di informazione sui compensi
accessori del personale docente.

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Laura Maria Forlin
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